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POUR LE MEILLEUR ET POUR L'AVENIR

La ville du Blanc-Mesnil recrute
Pour la direction de la santé
Un « psychologue » (H/F)

MISSIONS

Le psychologue intervient en faveur de la santé mentale. Il assure un r6le d’écoute, de
dépistage, de participation au diagnhostic et d’accompagnement vers les ressources
locales. Le psychologue sera plutét orienté vers le public jeune adulte.

ACTIVITES

Accompagnhement individuel

e Assurer une veille en lien avec les partenaires locaux pour évaluer les besoins et mettre
en ceuvre un programme d’intervention

o Participer au diagnostic et a I'évaluation de la problématique de chaque patient qui permet
d’évaluer la nécessité d’'un accompagnement ou d’'une orientation

e Participer a I'élaboration de projet partagé entre patient et partenaire

e Mettre en place des entretiens bienveillants et de soutien aux patients

Protection de la femme et de I’enfant

e Contribuer a 'émergence d’'une prise de parole dans les groupes de travail en suscitant
réflexion et questionnement, et en référer auprés des partenaires concernés

o Contribuer a la détermination et a la réalisation d’actions préventives en lien avec les
partenaires internes et externes

e Participer a toutes les actions collectives qui concernent son champ d’intervention et son
domaine d’expertise

Participer a I’évaluation des besoins du public concerné
e Assurer une veille en lien avec les partenaires locaux pour évaluer les besoins et mettre
en ceuvre un programme d’intervention

Animer le réseau de partenaires
e Favoriser le développement d’un travail transversal et pluridisciplinaire
o Participer a toutes les réunions, instances de pilotage en lien avec ses missions

Assurer I’ensemble des démarches administratives en lien avec son activité

e Assurer le recueil des données et la formalisation de tout dossier, rapport d’activité en
lien avec ses missions

e Formaliser tous les documents qui mettent en valeur les actions réalisées
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COMPETENCES

Connaitre la dynamique familiale, le role et les fonctions parentales dans la construction
de la psyché de I'enfant

Connaitre le mode de communication a I'intérieur du groupe familial

Etre au fait des phénomeénes d’attachement et des impacts transgénérationnels

Connaitre les différents réseaux et partenaires

Esprit d’analyse et de synthése

Apporter une disponibilité et un éclairage spécifique sur un mode individuel ou collectif
aux différents membre du service

Savoir travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire

Capacité d’écoute

Faire preuve d'impartialité

Organisation et rigueur

CONDITIONS D’EXERCICE

Dipléme en psychologie, ou psychologie clinique, ou psychopathologie (bac +3 ou bac+
5) exigé
Expérience similaire serait appréciée
37h30 hebdomadaires
Ouverture du service du lundi au samedi, amplitude horaire :
o 8h30 a 19h du lundi au vendredi
o 8h30 a 12h le samedi
Lieux d'affectation multiples
o CMS Rouques, situé au centre-ville
o CMS Dr Kaplan, situé dans le sud de la Ville
Déplacements dans le cadre des activités ponctuels
Travail le week-end ou en soirée ponctuellement

CADRE STATUTAIRE
Cadre d’empilois des psychologues territoriaux (catégorie A)

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Directeur de la santé



